COMUNE DI BONARCADO

Provincia di Oristano
Corso Italia, 140 — Tel. 0783/56823/56648 — Fax 0783/56523

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 32 Del 22-05-07

Oggetto: APPROVAZIONE OBIETTIVI PER L'ANNO 2007

L'anno duemilasette il giorno ventidue del mese di maggio alle ore 13, nella sala delle
adunanze del Comune si € riunita la Giunta Comunale nelle seguenti

Presiede 'adunanza il SASSU MARIO in qualita di SINDACO

SASSU MARIO SINDACO P
LOTTA MICHELINO VICESINDACO P
ZOCCHEDDU DOMENICO ASSESSORE P

risultano presentin. 3 e assentin. 0.
Assiste il Segretario CAPPAI DR. MICHELE.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO Part. 4 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichenel quale si dispone che “ Gli organi
di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico-amministrativo, definendo gli obiettivi
ed i programmi da attuare ed adottando gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali
funzioni, e verificano la rispondenza dei risultati dell'attivita amministrativa e della gestione
agli indirizzi impartiti. Ad essi spettano, in particolare:

a) ...(omissis);

b) la definizione di obiettivi, priorita, piani, programmi e direttive generali per l'azione

amministrativa e per la gestione;

VISTO D’art. 107 del D.Lgs n° 267 del 18 Agosto 2000 “Testo Unico delle Leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali” nel quale al comma 3 si dispone* inter alia” che
“ Sono attribuiti ai dirigenti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei
programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dai medesimi organi”;

VISTO il D.Lgs. 30 luglio 1999, n. 286, "Riordino e potenziamento dei meccanismi e
strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati
dell'attivita' svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma dell'articolo 11 della
legge 15 marzo 1997, n. 59" nel quale all.art. 1 si dispone che “ Le pubbliche
amministrazioni, nell'ambito della rispettiva autonomia, si dotano di strumenti
adeguati a: a) ....... /) R ¢) valutare le prestazioni del personale con qualifica
dirigenziale (valutazione della dirigenza);

VISTO P’art. 5 della su citata legge “La valutazione del personale con incarico dirigenziale..
Le pubbliche amministrazioni, sulla base anche dei risultati del controllo di
gestione, valutano, in coerenza a quanto stabilito al riguardo dai contratti collettivi
nazgionali di lavoro, le prestazioni dei propri dirigenti, nonché i comportamenti




relativi allo sviluppo delle risorse professionali, umane e organizzative ad essi
assegnate (competenze organizzative). 2. La valutazione delle prestazioni e delle
competenze organizzative dei dirigenti tiene particolarmente conto dei risultati
dell'attivita' amministrativa e della gestione.

VISTO I’Art. 13 Codice di Comportamento dei Dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni
del 1° dicembre 2000, recante “Obblighi connessi alla valutazione dei risultati: 1!
dirigente ed il dipendente forniscono all'ufficio interno di controllo tutte le
informazioni necessarie ad una piena valutazione dei risultati conseguiti dall'ufficio
presso il quale prestano servizio. L’informazione ¢ resa con particolare riguardo alle
seguenti finalita: modalita di svolgimento dell attivita dell ufficio, qualita dei servizi
prestati; parita di trattamento tra le diverse categorie di cittadini e utenti; agevole
accesso agli uffici, specie per gli utenti disabili; semplificazione e celerita delle
procedure; osservanza dei termini prescritti per la conclusione delle procedure;
sollecita risposta a reclami, istanze e segnalazioni”.

CONSIDERATO che in data 06.12.2004 & stata approvata in sede di concertazione il
nuovo sistema di valutazione presentato dalla DASEIN.

RILEVATO che la stessa metodologia € parte integrante del contratto decentrato
integrativo aziendale 2002/2005 approvato definitivamente in data 19.04.2005.

ACQUISITO il parere favorevole ,espresso dal Segretario comunale Responsabile dei
servizi finanziari,in ordine alla regolarita tecnica e contabile ,ed alla copertura finanziaria ,ai
sensi degli artt.49 e 153 del T.U.E.L. D.Lgs.267/2000;

VISTO il T.U.E.L.. D.lgs.267/2000;
VISTO lo statuto comunale.

CON votazione espressa palesemente ad alzata di mano ,ad esito unamine.

DELIBERA

v' Assegnare I’allegato piano dettagliato degli obiettivi anno 2007 ai Responsabili delle Aree:
1) Finanziaria- Amministrativa; ( Allegato A);
2) Tecnica (LL.PP. e Patrimonio; Tecnica Urbanistica e Edilizia Privata)(Allegato
B);

Dare atto :

-che Responsabile dell’ Area Tecnica e Titolare di posizione organizzativa é I'lng. Sara Olla;
-che Responsabile dell’Area Amministrativa- Finanziaria non titolare di posizione organizzativa
¢ il Segretario comunale Dr Michele Cappai, per cui allo stesso non andra comunque
corrisposta indennita di posizione e/o risultato, salva I'applicazione delle opportune voci del
contratto di categoria;

Di inviare copia della presente:
- All’Ing. Sara Olla, Responsabile di posizione Area Tecnica;
- Al Segretario comunale, Responsabile dell’Area Amministrativa-Finanziaria ( non titolare di

indennita di posizione organizzativa).

Con separata votazione palesemente espressa per alzata di mano ad esito unanime, rendere la
presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo 134 del T.U.E.L. D.Lgs 267/2000.

(MC/mc)
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

Il SINDACO Il Segretario
SASSU MARIO CAPPAI DR. MICHELE

Si certifica che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio Comunale
per quindici giorni consecutivi a partire dalla data odierna ed inviata ai Capigruppo Consiliari
con prot. N.

Bonarcado, li 24-05-07
IL SEGRETARIO COMUNALE
CAPPAI DR. MICHELE

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’Ufficio,

Certifica:
1 La presente deliberazione, non soggetta al controllo preventivo di legittimita,

e divenuta esecutiva decorsi dieci giorni dalla pubblicazione all’Albo Pretorio
Comunale (Articolo 134, comma 3, D.Lgs. n° 267/2000);

|1 La presente deliberazione & divenuta esecutiva il 22-05-07 essendo stata

dichiarata immediatamente eseguibile ( Art. 134, comma 4°, D.Lgs. n.
267/2000);

"1 Perché il Co.Ci.Co. ha comunicato di non aver riscontrato vizi di legittimita
nella seduta del con decisione di prot. n°

Bonarcado, li 24-05-07

IL SEGRETARIO COMUNALE
CAPPAI DR. MICHELE
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